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Politica de Empresa da Genan

A Genan é a maior empresa de reciclagem de pneus em fim de vida do mundo. O conceito de negécio de Genan é
tratar e transformar residuos em novas matérias-primas de valor, satisfazendo as necessidades e os requisitos tanto
dos clientes novos como dos existentes. Com os pneus em fim de vida util (ELTs, na sua sigla inglesa) como matéria
prima, a Genan fabrica pd e granulado de borracha uniformes, de elevada qualidade e praticamente sem poeira.
Durante este processo de alta tecnologia, a Genan recupera ainda fibras téxteis e ago de altissima qualidade.

Em harmonia com o contexto da organizacao, esta politica de empresa comunica a diregdo estratégica da Genan
Holding A/S e de todas as filiais da Genan, tanto interna como externamente. A Genan pretende ser um parceiro de
negdcios profissional e fidvel, tendo por base colaboradores comprometidos e apaixonados que trabalham num
ambiente dindmico e inspirador.

Sustentabilidade é o valor central de Genan e estamos empenhados em lutar por um futuro sustentavel e por um
planeta mais verde nas escolhas que fazemos. A Genan visa promover a reciclagem de pneus em fim de vida da
forma mais benéfica do ponto de vista ambiental e econdmico. Acreditando que a verdadeira reciclagem requer
um processamento tal que o material resultante pode substituir a matéria-prima virgem, a Genan investe
continuamente tempo e recursos para melhorar e identificar novas aplicagdes para os seus produtos.

Os valores da Genan sao a Transparéncia, a Qualidade e a Inovagao. Estes valores sustentam todas os aspetos da
nossa atividade e dos nossos processos empresariais. Através da transparéncia e do didlogo aberto, convidamos
autoridades nacionais e internacionais relevantes, assim como as nossas partes interessadas para nos conhecerem a
partir do interior. Visando sempre a mais elevada qualidade no nosso trabalho, queremos mostrar as nossas partes
interessadas que fizeram uma escolha sensata em se ligarem a nds. Através da inovagdo continua, procuramos
manter o nosso estatuto de parceiro de desenvolvimento crucial, com os olhos voltados para o futuro.

A Genan compromete-se a cumprir com todos os regulamentos, obriga¢des e requisitos legais relevantes. A nossa
comunicacao com as autoridades € transparente e cooperativa. A Genan compromete-se a melhorar e otimizar de
forma continua o seu desempenho em termos de qualidade, consumo energético, salde e seguranga no trabalho,
assim como em termos do impacto ambiental de toda sua atividade. Através do sistema de gestdo da Genan,
proporcionamos uma estrutura sélida de padrdes e metas a serem seguidas pelos nossos colaboradores.

Todos os produtos da Genan sdo fabricados em instalacdes de reciclagem totalmente automatizadas e de alta
tecnologia. O sistema de gestao da Genan assegura a monitorizagdo e a melhoria continua de todos os processos
de produg¢do, para um resultado sistematico de produtos limpos, homogéneos e de elevada qualidade e com
excelentes propriedades.

Esforcando-se continuamente para melhorar a sua pegada de carbono, a Genan esta comprometida em proteger o
meio-ambiente e empenhada em fazer escolhas amigas do ambiente nas suas operagdes diarias, tanto no que
respeita ao fornecimento, a compra, a produc¢do e a distribuicdo de produtos. Otimizamos continuamente a nossa
eficiéncia energética, melhorando o desempenho ambiental para prevenir e minimizar a poluigao.

A salde e a seguranga sao primordiais para a Genan. O bem-estar fisico e mental de todos os nossos colaboradores
constitui a nossa prioridade maxima, pois colaboradores saudaveis, motivados, competentes e ambientalmente
conscientes sdo 0 Nosso Maior bem e um pré-requisito essencial para o desempenho da Genan, tanto em termos
de produtividade como de rentabilidade. A seguranca no trabalho é fundamental, pelo que procuramos evitar
qualquer lesdo ou doenga relacionada com o trabalho.

Todas as areas de foco antes referidas estdo profundamente enraizadas no conceito da Cenan e todos os
colaboradores sdo instruidos e encorajados a apoiar esses objetivos. Os recursos necessarios para a formacao e
educagao continua dos colaboradores sao disponibilizados pela diregao de topo da Genan. Através de iniciativas
sistematicas de desenvolvimento dos colaboradores, a Genan pretende satisfazer as exigéncias cada vez maiores de
hoje e de amanha, promovendo as qualificagdes e as competéncias dos seus colaboradores.

A politica de empresa da Genan é revista e atualizada regularmente, sendo comunicada a todas as partes
interessadas internas e externas, assim como a outras interessados, estando disponivel no nosso website.
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